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ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

(ΐ) 

* Σύσταση θέσης στο Υπουργείο Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης. 

Με την αριθμ. ΔΙΔΚ/Φ.20/23349/25.09.2014 απόφαση του 
Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις, 
της παρ. 5 του άρθρου 12 του Ν. 3230/2004 ((ΦΕΚ 44/ 
Α711.2.2004) «Καθιέρωση Διοίκησης με στόχους, μέτρη¬ 
ση αποδοτικότητας και άλλες διατάξεις», του άρθρου 
70 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α79.2.2007) «Κύρωση του 
Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 
Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ», του άρθρου 35 
παρ. 5 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727.10.2011), του Π.Δ. 
410/1988 «Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Δημοσίου, ΟΤΑ, 
ΝΠΔΔ», του Π.Δ. 320/1988 (ΦΕΚ 149/Α75.7.1988) «Οργα¬ 
νισμός Υπηρεσιών του Υπουργείου Προεδρίας της Κυ¬ 
βέρνησης», όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε 
μεταγενέστερα, του Π.Δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39/Α75.3.2001) 
«Προσόντα διορισμού σε θέσεις φορέων του δημόσι¬ 
ου τομέα», όπως ισχύει, και ειδικότερα της παρ. 2 του 


άρθρου 21, του Π.Δ. 65/2011 (ΦΕΚ 147/Α727.06.2011) «Διά¬ 
σπαση του Υπουργείου Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης στα Υπουργεία: α) Εσωτε¬ 
ρικών και β) Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονι¬ 
κής Διακυβέρνησης Γραμματείας Νέας Γενιάς», του Π.Δ. 
119/2013 (ΦΕΚ 153/Α725.6.2013) «Διορισμός Αντιπροέδρου 
της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών 
και Υφυπουργών», της αριθμ. ΔΙΔΚ/Φ.20/34722/13.01.2014 
απόφασης του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 90, 91 και 93 του Ν. 4172/2013 
(ΦΕΚ 167/Α') και της περ. 3 της υποπαραγράφου Ζ.1 της 
παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 167/Α') 
όπως ισχύει, και δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 82/Γ724.01.2014 
(ΑΔΑ: ΒΙΨΞΧ-09Μ), με την οποία ο Απόστολος Νιφόρας 
μεταφέρθηκε σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου (ΙΔΑΧ), εκπαιδευτικής 
βαθμίδας ΥΕ, ειδικότητας Οδηγών, με δέσμευση μίας 
(1) κενής οργανικής θέσης μόνιμου υπαλλήλου του κλά¬ 
δου ΔΕ Δακτυλογράφων-Στενογράφων, με το βαθμό 
και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχε πριν τη με¬ 
ταφορά του, σύμφωνα με τις διατάξεις της περ. 3 της 
υποπαραγράφου Ζ.1 της παρ.Ζ του άρθρου πρώτου του 
Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 167/Α') και μετά από την ομόφωνη θε¬ 
τική γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Υπουργείου 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρ¬ 
νησης (πρακτικό συνεδρίασης αριθμ. 74 της 14ης Μάΐου 
2014 - ορθή επανάληψη 24-9-2014), μετατάσσεται με τον 
ίδιο βαθμό ο Απόστολος Νιφόρας του Γεωργίου, υπάλ¬ 
ληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου (ΙΔΑΧ), με βαθμό Ε', εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ 
ειδικότητας Οδηγών του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρ¬ 
ρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης (Υ.Δ.Μ.Η.Δ.) σε 
συνιστώμενη προσωποπαγή θέση ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ ειδικότητας 
Οδηγών, με ταυτόχρονη δέσμευση κενής θέσης μόνιμου 
προσωπικού του κλάδου ΔΕ Δακτυλογράφων - Στενο¬ 
γράφων του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης. 

(Αριθ. βεβ. ΥΔΕ Υπ. Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 3149/25.09.2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1290/Γ/26.9.2014) 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΜΗΤΣΟΤΑΚΗΣ 
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( 2 ) 

* Μεταφορά θέσης στο Δήμο Κοζάνης. 

Με την αριθμ. 838/52284/04-09-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Κοζάνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 183 του Ν. 3584/2007, του άρθρου 35 παρ. 5 του 
Ν. 4024/2011, της αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/οικ. 25958/15-12-2011 
εγκυκλίου του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, την αριθμ. 84500/12-12-2013 
αίτηση της Αναστασοπούλου Τριγώνας του Παναγιώτη περί 
μετάταξής της από την κατηγορία ΥΕ Καθαριστριών Σχο¬ 
λικών Μονάδων, σε ανώτερη κατηγορία ΔΕ Διοικητικού, το 
αριθμ. 6/13.3.2014 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Κοζάνης, το οποίο περιλαμβάνει την 
αριθμ. 14/2014 θετική γνωμοδότηση για τη μετάταξη της 
Αναστασοπούλου Τριγώνας του Παναγιώτη, τον ισχύοντα 
Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας ΟΕΥ του Δήμου Κοζά¬ 
νης (Φ.Ε.Κ. 3138/27-11-2012/τ.Β') στον οποίο Οργανισμό προ- 
βλέπεται ο αντίστοιχος κλάδος ΔΕ Διοικητικού, την αριθμ. 
115030/11850/09-12-2010 (Φ.Ε.Κ. 2020/τ. Β727-12-2010) απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπεί¬ 
ρου - Δυτικής Μακεδονίας, με την οποία μεταφέρθηκε η 
ανωτέρω υπάλληλος Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
(ΙΔΑΧ) ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών σχολικών μονάδων 
των Περιφερειακών Υπηρεσιών Πρωτοβάθμιας και Δευτε¬ 
ροβάθμιας Εκπαίδευσης του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου 
Μάθησης και Θρησκευμάτων, στο Δήμο Κοζάνης, με την ίδια 
σχέση εργασίας, σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση ίδιας 
εκπαιδευτικής βαθμίδας και ειδικότητας, με το βαθμό και το 
μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχε, το αριθμ. 198/06-06-1989 
το οποίο πιστοποιεί ότι η αναφερόμενη είναι απόφοιτος 
Λυκείου, το από 14-05-2009 ευρωπαϊκό πρόγραμμα πιστοποί¬ 
ησης γνώσεων πληροφορικής και δεξιοτήτων στη χρήση των 
υπολογιστών (ΕΘϋΙ_ ΕυΐΌροαπ Θοπιρυΐθΐ·), την αριθμ. 2928/ 
Δ4/10-01-2007 απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας 
και Θρησκευμάτων, με την οποία κατατάχθηκε σε οργανική 
θέση προσωπικού ΙΔΑΧ καθαριστριών σχολικών μονάδων, 
το από 20-12-2010 Ατομικό Δελτίο Κατάταξης Υπαλλήλου 
(ΑΔ.Κ.Υ.) του Υπουργείου Παιδείας, Διά Βίου Μάθησης και 
Θρησκευμάτων, της αναφερόμενης υπαλλήλου, το αριθμ. 
51506/01-09-2014 πιστοποιητικό υπηρεσιακών μεταβολών 
του Δήμου Κοζάνης, από το οποίο προκύπτει ότι η ανωτέ¬ 
ρω μέχρι την 12-12-2013 (ημερομηνία αίτησης) έχει συνολική 
υπηρεσία οκτώ (8) έτη, δύο (2) μήνες και επτά (7) ημέρες, 
οπότε προκύπτει ότι εκπληρώνεται ο χρονικός περιορισμός 
της οκταετίας, την αριθμ. 18187/01-04-2014 βεβαίωση του Τμή¬ 
ματος Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Κοζάνης, περί ύπαρξης πιστώσεων στον Προϋπολογισμό οι¬ 
κονομικού έτους 2014 καθώς και περί πρόβλεψης πιστώσεων 
στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών, μετατάσσεται 
η υπάλληλος ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του Δήμου 
Κοζάνης, Αναστασοπούλου Τριγώνα του Παναγιώτη, από τον 
κλάδο ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών Μονάδων, με βαθμό Ε', 
στον κλάδο ανώτερης κατηγορίας ΔΕ Διοικητικού, και με τον 
ίδιο βαθμό Ε', με μεταφορά της θέσης που κατέχει, επειδή 
έχει τα νόμιμα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Τμήματος Οικονομικών Υπη¬ 
ρεσιών του Δήμου Κοζάνης 50900/01-09-2014) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας 51013/2971/11-09-2014) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1294/Γ'/26.9.2014. 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 


(3) 

* Σύσταση θέσης στο Δήμο Τρικκαίων. 

Με την αριθμ. 513/5-9-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Τρικκαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010, του άρθρου 30 του 
Ν. 4223/2013, όπως τροποποιήθηκε από την παρ. 8 του 
άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 και με τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του Ν. 4255/2014, τις διατάξεις του άρθρου 48 
του Ν. 4274/2014 και τις διατάξεις του άρθρου 63 του Ν. 
4277/2014, με τις αριθμ. 10/οικ. 12694/28-3-2014 και 42/οικ. 
30131/1-7-2014 εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερικών, 
με την αριθμ. 49865/28-8-2014 αίτηση της υπαλλήλου 
και με την αριθμ. 1686/12-8-2014 σύμφωνη γνώμη του 
Δημάρχου Λέσβου, μετατάσσεται η Κουτλή Κλεάνθη 
του Εμμανουήλ κατηγορίας ΠΕΙ κλάδου Οικονομικού, με 
βαθμό Δ', από το Δήμο Λέσβου, σε συνιστώμενη προ¬ 
σωποπαγή θέση κατηγορίας ΠΕΙ κλάδου Οικονομικού 
του Δήμου Τρικκαίων, με την ίδια εργασιακή σχέση, 
βαθμό και Μ.Κ. που κατέχει, επειδή συντρέχουν όλες οι 
νόμιμες προϋποθέσεις. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία 
της θα βαρύνει το Δήμο Λέσβου και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Δήμο Τρικκαίων και συγκεκριμένα 
τους Κ.Α. 10-6011.0001 και 10-6051 του Δήμου Τρικκαίων 
στον οποίο υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Τρικκαίων από 4-9-2014) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
- Στερεός Ελλάδας 16164/175821/10-9-2014) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1283/Γ'/24-9-2014. 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΓΕΡΑΚΟΥΔΗ 

-♦- 

(4) 

* Σύσταση θέσης στο Δήμο Λαρισαίων. 

Με την αριθμ. 1380/3-9-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Λαρισαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010, του άρθρου 30 του 
Ν. 4223/2013 όπως τροποποιήθηκε από την παρ. 8 του 
άρθρου 51 του Ν. 4250/2014 και με τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του Ν. 4255/2014, τις διατάξεις του άρθρου 
48 του Ν. 4274/2014 και τις διατάξεις του άρθρου 63 του 
Ν. 4277/2014, με τις αριθμ. 10/οικ. 12694/28-3-2014 και 42/ 
οικ. 30131/1-7-2014 εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτε¬ 
ρικών, με την αριθμ. 78760/19-8-2014 αίτηση του υπαλ¬ 
λήλου και με το αριθμ. 34611/3264/27-8-2014 έγγραφο 
σύμφωνης γνώμης του Δημάρχου Πειραιά, μετατάσσεται 
ο Τσάτσος Δημήτριος του Ιωάννη κατηγορίας ΔΕ κλά¬ 
δου Διοικητικού, με βαθμό ΣΤ', από το Δήμο Πειραιά, 
σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κατηγορίας ΔΕ 
κλάδου Διοικητικού του Δήμου Λαρισαίων, με την ίδια 
εργασιακή σχέση, βαθμό και Μ.Κ. που κατέχει, επειδή 
συντρέχουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά 
τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία του θα 
βαρύνει το Δήμο Πειραιά και μετά το πέρας αυτής θα 
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βαρύνει το Δήμο Λαρισαίων και συγκεκριμένα τον Κ.Α. 
10.6011.20001 του Δήμου Λαρισαίων στον οποίο υπάρχει 
η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λαρισαίων 80682/28-8-2014) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 

- Στερεός Ελλάδας 16168/175851/10-9-2014) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1283/Γ'/24-9-2014. 

Η Γενική Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΓΕΡΑΚΟΥΔΗ 
-♦- 

(5) 

* Σύσταση θέσης στο Δημοτικό Βρεφοκομείο Θεσσα¬ 

λονίκης «Ο ΑΓΙΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ» (Δημοτικό'Ιδρυμα Δή¬ 
μου Θεσσαλονίκης). 

Με την αριθμ. 111/4864/2-9-2014 απόφαση Προέδρου 
του Δημοτικού Βρεφοκομείου Θεσσαλονίκης Νομού 
Θεσσαλονίκης «Ο ΑΓΙΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ» (Δημοτικό Ίδρυ¬ 
μα του Δήμου Θεσσαλονίκης), που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 74 και 79 του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(Ν. 3584/2007 - Φ.Ε.Κ. 143/Α728-6-2007), του άρθρου 
30 του Ν. 4223/2013 (Φ.Ε.Κ. 287/Α731-12-2013), όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 παράγραφος 8 του 
Ν. 4250/2014 (Φ.Ε.Κ. 74/Α726-3-2014), το άρθρο 24 παρά¬ 
γραφος 1 του Ν. 4255/2014 (Φ.Ε.Κ. 89/Α711-4-2014), το άρ¬ 
θρο 48 του Ν. 4274/2014 (Φ.Ε.Κ. 147/Α714-7-2014) και το 
άρθρο 63 του Ν. 4277/2014 (Φ.Ε.Κ. 156/Α71-8-2014) και ισχύ¬ 
ει, των άρθρων 227 και 233 του Ν. 3463/2006 (Φ.Ε.Κ. 114/ 
Α'/8-6-2006), καθώς και του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010 
(Φ.Ε.Κ. 87/Α'/7-6-2010) και ύστερα από την αριθμ. 4704/ 
27-8-2014 αίτηση και την από 27-8-2014 υπεύθυνη δήλω¬ 
ση της υπαλλήλου Δήμητρας Αναστασίου του Στεφάνου, 
καθώς και τη σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου Θεσσαλο¬ 
νίκης Νομού Θεσσαλονίκης η οποία παρέχεται με την 
αριθμ. 4864/63305/27-8-2014 απόφασή του, μετατάσσεται 
η Δήμητρα Αναστασίου του Στεφάνου, μόνιμη υπάλληλος, 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού με βαθμό Γ', από το Δήμο Θεσσα¬ 
λονίκης Νομού Θεσσαλονίκης στο Δημοτικό Βρεφοκομείο 
Θεσσαλονίκης «Ο ΑΓΙΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ» (Δημοτικό Ίδρυμα 
Δήμου Θεσσαλονίκης) επίσης Νομού Θεσσαλονίκης, σε 
συνιστώμενη με την πράξη μετάταξης προσωποπαγή θέση 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Δημοτικού Βρεφοκομείου Θεσσαλονίκης 
«Ο ΑΓΙΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ» 4828/2-9-2014) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 76276/5-9-2014) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1294 Γ726.9.2014. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 

-♦- 

( 6 ) 

* Σύσταση θέσης στο Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικός Οργανισμός 

Προσχολικής Αγωγής και Ανοικτής Προστασίας Ηλι¬ 
κιωμένων Δήμου Καλαμαριάς» Νομού Θεσσαλονίκης. 

Με την αριθμ. 124/2112/29-8-2014 απόφαση Προέδρου 
του Δημοτικού Οργανισμού Προσχολικής Αγωγής και 


Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωμένων Δήμου Καλαμαριάς 
Νομού Θεσσαλονίκης (Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Καλαμαριάς), 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
74 και 79 του Ν. 3584/2007 (Φ.Ε.Κ. 143/Α728-6-2007), του 
άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 (Φ.Ε.Κ. 287/Α731-12-2013), 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 παράγραφος 8 
του Ν. 4250/2014 (Φ.Ε.Κ. 74/Α726-3-2014), το άρθρο 24 
παράγραφος 1 του Ν. 4255/2014 (Φ.Ε.Κ. 89/Α711-4-2014), 
το άρθρο 48 του Ν. 4274/2014 (Φ.Ε.Κ. 147/Α714-7-2014) 
και το άρθρο 63 του Ν. 4277/2014 (Φ.Ε.Κ. 156/Α71-8-2014) 
και ισχύει, καθώς και του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010 
(Φ.Ε.Κ. 87/Α77-6-2010) και ύστερα από την αριθμ. 2109/ 
29-8-2014 αίτηση και την από 27-8-2014 υπεύθυνη δή¬ 
λωση της υπαλλήλου Μαρίας Τσακίρη του Δημητρίου 
καθώς και τη σύμφωνη γνώμη του Προέδρου του Ορ¬ 
γανισμού Κοινωνικής Προστασίας - Αλληλεγγύης και 
Παιδείας Δήμου Ανδραβίδας - Κυλλήνης Νομού Ηλείας 
(Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Ανδραβίδας - Κυλλήνης), η οποία 
παρέχεται με την αριθμ. 7/264/25-8-2014 απόφασή του, 
μετατάσσεται η Τσακίρη Μαρία του Δημητρίου, μόνι¬ 
μη υπάλληλος, κλάδου ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων με βαθ¬ 
μό ΣΤ', πτυχιούχος του Τμήματος Βρεφονηπιοκομίας 
της Σχολής Επαγγελμάτων Υγείας και Πρόνοιας του 
Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος Θεσσαλονίκης 
(ημερομηνία κτήσης πτυχίου: 17-5-1996), από το Ν.Π.Δ.Δ. 
«Οργανισμός Κοινωνικής Προστασίας - Αλληλεγγύης και 
Παιδείας Δήμου Ανδραβίδας - Κυλλήνης» Νομού Ηλεί¬ 
ας στο Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικός Οργανισμός Προσχολικής 
Αγωγής και Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωμένων Δήμου 
Καλαμαριάς» Νομού Θεσσαλονίκης, σε συνιστώμενη με 
την πράξη μετάταξης προσωποπαγή θέση κλάδου ΤΕ 
Βρεφονηπιοκόμων και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Δημοτικού Οργανισμού Προσχολικής 
Αγωγής και Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωμένων Δήμου 
Καλαμαριάς 2111/29-8-2014) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
- Θράκης 74577/4-9-2014). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1294 Γ726.9.2014. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 

-♦- 

(7) 

* Σύσταση θέσης στο Δήμο Καλαμαριάς. 

Με την αριθμ. 1876/33669/22-8-2014 απόφαση Δημάρ¬ 
χου Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 181 του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(Ν. 3584/2007 - Φ.Ε.Κ. 143/Α728-6-2007), του άρθρου 
30 του Ν. 4223/2013 (Φ.Ε.Κ. 287/Α731-12-2013), όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 παράγραφος 8 του 
Ν. 4250/2014 (Φ.Ε.Κ. 74/Α726-3-2014), το άρθρο 24 πα¬ 
ράγραφος 1 του Ν. 4255/2014 (Φ.Ε.Κ. 89/Α'/11 -4-2014), 
το άρθρο 48 του Ν. 4274/2014 (Φ.Ε.Κ. 147/Α714-7-2014) 
και το άρθρο 63 του Ν. 4277/2014 (Φ.Ε.Κ. 156/Α71-8- 
2014) και ισχύει, καθώς και των άρθρων 58 και 280 του 
Ν. 3852/2010 (Φ.Ε.Κ. 87/Α77-6-2010) και ύστερα από την 
αριθμ. 31492/07-08-2014 αίτηση και την από την 7-8-2014 
υπεύθυνη δήλωση της υπαλλήλου Μιχαέλας Γιάντσιου 
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του Μιχαήλ καθώς και τη σύμφωνη γνώμη του Δημάρ¬ 
χου Θέρμης Νομού Θεσσαλονίκης η οποία παρέχεται 
με την αριθμ. 2120/31060/ 6-8-2014 απόφασή του, μετα¬ 
τάσσεται η Μιχαέλα Γιάντσιου του Μιχαήλ, υπάλληλος 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, 
ειδικότητας ΠΕ Καθηγητών Φυσικής Αγωγής με βαθμό 
Δ', πτυχιούχος του Τμήματος Επιστήμης Φυσικής Αγω¬ 
γής και Αθλητισμού του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης (ημερομηνία κτήσης πτυχίου: 3-11-1993), 
από το Δήμο Θέρμης Νομού Θεσσαλονίκης στο Δήμο 
Καλαμαριάς επίσης Νομού Θεσσαλονίκης, σε συνιστώ- 
μενη με την πράξη μετάταξης προσωποπαγή θέση ει¬ 
δικότητας ΠΕ Καθηγητών Φυσικής Αγωγής και με την 
ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας - Γ ραφείο Εξόδων 
Δήμου Καλαμαριάς για την πρόβλεψη της προκαλού- 
μενης δαπάνης 33721/25-8-2014) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
- Θράκης 74118/5-9-2014) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1294/Γ'/26.9.2014. 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΑΕΝΤΗ 

-♦- 

( 8 ) 

Σύσταση θέσης στο Ενιαίο Ταμείο Ανεξάρτητα 
Απασχολουμένων (Ε.Τ.Α.Α.). 

Με την αριθμ. 197817/12.09.2014 απόφαση του Προέ¬ 
δρου του Ενιαίου Ταμείου Ανεξάρτητα Απασχολουμέ¬ 
νων (Ε.Τ.Α.Α.), που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 16 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α709.02.2007), 
της παρ. 1 του άρθρου 21, του άρθρου 24 και της παρ. 
2 του άρθρου 26 του Π.Δ. 57/14.03.2007 (ΦΕΚ 57/τ. 
Α714.03.2007), των άρθρων 4 και 6 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/τ. Α72011), την αριθμ. 12000 απόφαση του Υπουργεί¬ 
ου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυ¬ 
βέρνησης, την αριθμ. ΔΙΕΚ/ΤΜ.Β/Φ.8/οικ.17694/15.07.2014 
υπουργική απόφαση, την αριθμ. 6958/21.07.2014 απόφαση 
της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδι¬ 
οίκησης (Ε.Σ.Δ.Δ.Α.), το αριθμ. 7472/12.08.2014 έγγραφο 
της Ε.Σ.Δ.Δ.Α. «Ανακήρυξη αποφοίτων της ΚΒ' Εκπαι¬ 


δευτικής Σειράς της Ε.Σ.Δ.Δ.Α.», διορίζεται ως τακτική 
υπάλληλος σε προσωποπαγή συνιστώμενη θέση στο 
Ενιαίο Ταμείο Ανεξάρτητα Απασχολουμένων, η ΧΡΟΝΗ 
ΑΝΝΑ του Ηλία- Ελευθερίου, του κλάδου ΠΕ Διοικητι¬ 
κού - Οικονομικού, της ΠΕ κατηγορίας, στο Δ' βαθμό 
με πλεονάζοντα χρόνο ένα (1) έτος, επτά (7) μήνες και 
μηδέν (0) ημέρες και με το βασικό Μ.Κ. αυτού, από 
20.07.2014 ημερομηνία, της επομένης της αποφοίτησης 
από την Ε.Σ.Δ.Δ.Α., για κάθε συνέπεια περιλαμβανομένων 
των αποδοχών. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου 3673410412/27.08.2014) 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης από τη Διεύθυνση Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Ε.Τ.Α.Α. 190547/03.09.2014) 

* Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1283/Γ'/24-9-2014. 

Ο Πρόεδρος 

ΑΝΤΩΝΗΣ ΣΕΛΛΙΑΝΑΚΗΣ 

-♦- 

( 9 ) 

* Μεταφορά θέσης στο Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας 
Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας-Θράκης. 

Με την αριθμ. 260/17-01-2014 απόφαση της Προέδρου 
του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Ανατο¬ 
λικής Μακεδονίας - Θράκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των παρ. 1, 2, 3 του άρθρου 70, των παρ. 
1, 2, 3 του άρθρου 73 των παρ. 1, 3 του άρθρου 74 του 
Ν. 3528/2007, το άρθρο 9 του Ν. 4109/2013 (ΦΕΚ 16Α') 
και της αριθμ. 18/09-12-2013 απόφασης του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων Υπουργείου Εργασίας, Κοινω¬ 
νικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, μετατάσσεται η μόνιμη 
υπάλληλος του Παραρτήματος Χρονιών Παθήσεων Κα¬ 
βάλας του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας 
Α.Μ.Θ Δημητριάδου Χριστίνα του Ιωάννη από τον κλάδο 
ΥΕ Κλητήρων - Θυρωρών - Νυχτοφυλάκων, στον κλάδο 
ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού με τον κατεχόμενο βαθμό 
Ε', με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης της. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρό¬ 
νοιας 5132/22-08-2014) 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 1292/Γ'/26.9.2014. 

Η Πρόεδρος 
ΜΑΡΙΝΑ ΦΙΛΙΠΠΙΔΟΥ 
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